SISTEMA DE GESTION SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

SERVICENTRO SAN ANDRES

PLAN DE TRABAJO ANUAL DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
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|  PERiODO:3-Q42022 |

CRIETVO

y mantener las activi del Sistea de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo de Acuerdo a lo establecido en la Ley 1562 de 2012, Decreto 1072 de 2015, con el fin de garantizar I3 adecuada gestion de los riesgos identificados en
fas actividades en el SERVICENTRO SAN ANDRES 5.A.S y a su vez velar por ef bienestar de sus trabajadores

META INDICADOR
CUMPUR COH EL 90% DE LAS ACTIVIDADES IMPLEMENTADAS EN £L SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUID EN EL TRABAIG DURANTE EL Q3 y Q4 DELARD 2022 (N2 de Actividades Ejecutadas / N2 de Actividades Programadas) x 100
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